
 
 
 
 
 

ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE 
“RENATO GUTTUSO” 

Via XX Luglio – 98057 M I L A Z Z O (M E) 
Liceo Artistico Milazzo: MESD01602Q Istituto Professionale Milazzo: MERC01601R Istituto Professionale (Corso Serale): MERC016505  

 
All’Albo Pretorio  

I.I.S. “RENATO GUTTUSO”   

MILAZZO 
 

Al Sito web dell’istituto 

 

Alle Famiglie degli studenti  

frequentanti il 4° e il 5° anno dell’IPSCEOA 

 

Agli studenti  

frequentanti il 4° e il 5° anno dell’IPSCEOA 

 
 

10.2.2A-FSEPON-SI-2024-449 “Working abroad” CUP: J54D24001270007 

10.6.6B-FSEPON-SI-2024-93 “Job culture” CUP: J54D24001270007 

 

 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi 
Specifici 10.2 e 10.6 – Azioni 10.2.2A e 10.6.6B– Avviso pubblico M.I.M.  prot. n. 25532 del 23/02/2024 e 
Avviso prot. n. 87574 del 21/06/2024 –Percorsi formativi di lingua straniera e percorsi per le competenze 
trasversali e per l’orientamento (PCTO) all’estero 

 

AVVISO INTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI STUDENTI PER I PROGETTI 10.2.2A-
FSEPON-SI-2024-449 “WORKING ABROAD” E 10.6.6B-FSEPON-SI-2024-93 “JOB 

CULTURE” 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola – competenze e ambienti per 
l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione 
Europea; 

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento 
europei e il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) 
e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO l’Avviso pubblico M.I.M.  n. 25532 del 23/02/2024 e l’Avviso pubblico n. 87574 del 21/06/2024 
nell’ambito dei Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze 
e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Percorsi formativi di lingua straniera 
e percorsi per le competenze trasversali e per l’orientamento (PCTO) all’estero; 

VISTA la presentazione della candidatura n. 1093587 del 02/06/2024 “Percorsi per le competenze trasversali e 

l'orientamento (PCTO) all'estero”; 
VISTA la nota M.I.M.  prot. N. AOOGABMI.93487 del 04 luglio 2024 di autorizzazione dei progetti 

10.2.2A-FSEPON-SI-2024-449 “WORKING ABROAD” per un importo di euro 18.246,00 

e 10.6.6B-FSEPON-SI-2024-93 “JOB CULTURE” per un importo di euro 57.875,00 
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VISTO il Programma Annuale 2024 approvato con delibera del C.I. n. 102 del 30/01/2024; 

VISTO l’art. 10 comma 3 e 5 del D.I. n. 129 del 28 Agosto 2018; 

VISTE le delibere del Consiglio d’Istituto n. 114 e 115 del 17/07/2024, ove viene decisa l’assunzione in bilancio 
 delle somme previste per l’attuazione dei progetti a valere sulle risorse del Programma in epigrafe; 

VISTA il decreto del dirigente scolastico prot. n. 10872 del 17/07/2024 di assunzione in bilancio e inserimento 
nel Programma Annuale per l’Esercizio Finanziario 2024; 

CONSIDERATO che si rende necessario avviare le procedure di reclutamento degli alunni per la 
partecipazione alle attività progettuali; 

VISTE le vigenti Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali 
Europei; 

EMANA 

il presente Avviso, rivolto agli studenti frequentanti il 4° e il 5° anno dell’Istituto Professionale, disciplinato dal 
seguente articolato. 

Art. 1 – Oggetto della selezione 

È indetta una selezione per il reclutamento di n. 30 studenti, suddivisi in due gruppi di 15, iscritti, nell’anno 
scolastico 2024/2025, alle classi 4° e 5° dell’I.P.S.C.E.O.A., che potranno partecipare ai Percorsi per le 
Competenze Trasversali e per l’Orientamento da effettuarsi all’estero. Gli stage si svolgeranno, presumibilmente, 
tra novembre e dicembre 2024, in Francia e a Malta, come meglio sotto specificato. 

 Il Progetto 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-449 “Working abroad” -, Percorsi formativi di lingua straniera, 
prevede:  

 

1. modulo di lingua e cultura francese della durata complessiva di 60 ore, da realizzarsi a scuola presumibilmente 
nel mese di settembre/ottobre 2024, propedeutico alla realizzazione del modulo di PCTO 120 ore (due 
settimane) da svolgersi in Francia;                            

2. modulo di lingua e cultura inglese della durata complessiva di 60 ore, da realizzarsi a scuola presumibilmente 
nel mese di settembre/ottobre 2024, propedeutico alla realizzazione del modulo di PCTO 120 ore (due 
settimane) da svolgersi a Malta.   

 Il Progetto 10.6.6B-FSEPON-SI-2024-93 “Job Culture” - Percorsi per le competenze trasversali e per 
l’orientamento (PCTO) all’estero”, prevede: 

1. modulo di PCTO da svolgersi in Francia, presumibilmente nel mese di novembre/dicembre 2024 della durata 
complessiva di 120 ore (due settimane), per n. 15 studenti che avranno partecipato con profitto e assiduità al 
modulo di formazione d’aula in lingua francese; 

2. modulo di PCTO da svolgersi a Malta, presumibilmente nel mese di novembre/dicembre 2024 della durata 
complessiva di, per nr. 15 studenti che avranno partecipato con profitto e assiduità al modulo di formazione 
d’aula in lingua inglese; 

Nel prospetto seguente vengono rappresentati in forma tabulare i progetti con i rispettivi moduli e con le 
indicazioni di massima richiamate nei progetti autorizzati. 
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Progetto 10.2.2A-FSEPON-SI-2014-449 “WORKING ABROAD” - Percorsi formativi di lingua straniera 
 

Titolo 

Modulo 
Descrizione  modulo 

N. ore 

Complessive / 

Giorni e 

Destinatari 

Destinazione / 

Periodo 

L’hospitalité à 
la Française 

Modulo di lingua e cultura francese «Orientamento pre-
partenza»: preparazione intensiva per le competenze di base di 
lingua francese, costituisce, altresì, la preparazione degli 
studenti all’utilizzo consapevole della micro-lingua. Non 
ultimo il primo modulo consiste in attività d’aula preparatorie 
alla partenza. Attività d'aula previste: -Workshop linguistici 
(30 h): Sessioni intensive di lingua francese con focus sul 
linguaggio tecnico dell'ospitalità alberghiera. -Cultura francese 
(15 h): seminari sulla cultura, usi e costumi francesi preparatori 
all'immersione culturale. -Conoscenza della struttura ospitante 
(15 h): conoscere le dimensioni e l’organizzazione della 
struttura alberghiera ospitante e la composizione delle brigate 
in termini di numeri e mansioni. Le informazioni verranno 
preventivamente fornite dalla struttura ospitante anche per 
mezzo di video conferenze in cui gli studenti faranno la 
conoscenza del tutor aziendale. Obiettivi formativi: 1. 
Miglioramento competenze professionali: applicazione pratica 
delle competenze acquisite in ambito scolastico nelle reali 
dinamiche lavorative di un hotel. 2. Sviluppo competenze 
linguistiche: miglioramento delle competenze di lingua 
inglese, sia tecniche che colloquiali. 3. Soft Skills e 
competenze trasversali: sviluppo di abilità come il problem 
solving, il lavoro di squadra. Metodologie didattiche: 
apprendimento esperienziale con l'approccio “in situazione” 
per permettere agli studenti di imparare con simulazioni. 
Verifiche: attraverso diari di bordo, feedback settimanali e 
sessioni di riflessione. Risultati attesi: 1. Competenze 
professionali rafforzate; 2. Proficienza in lingua francese: 
aumento della sicurezza; 3 .maggiore autonomia, sicurezza 
nelle proprie capacità e adattabilità a contesti nuovi e sfidanti.  

60 ore 
 
Destinatari: 

15 studenti e 
studentesse 
IPSCEOA 

Periodo 
presumibile:    

settembre/ottobre 
2024 
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Cultural 

immersion 
 

 

Modulo di lingua inglese e cultura maltese «Orientamento pre-
partenza»: preparazione intensiva per le competenze di base di 
lingua inglese, costituisce, altresì, la preparazione degli 
studenti all’utilizzo consapevole della micro-lingua. Non 
ultimo il primo modulo consiste in attività d’aula preparatorie 
alla partenza. Attività d'aula previste: -Workshop linguistici 
(30 h): sessioni intensive di lingua inglese con focus sul 
linguaggio tecnico dell'ospitalità alberghiera. -Cultura maltese 
(15 h): seminari sulla cultura, usi e costumi irlandesi 
preparatori all'immersione culturale. -Conoscenza della 
struttura ospitante (15 h): conoscere le dimensioni e 
l’organizzazione della struttura alberghiera ospitante e la 
composizione delle brigate in termini di numeri e mansioni. Le 
informazioni verranno preventivamente fornite dalla struttura 
ospitante anche per mezzo di video conferenze in cui gli 
studenti faranno la conoscenza del tutor aziendale. Obiettivi 
formativi: 1. Miglioramento competenze professionali: 
applicazione pratica delle competenze acquisite in ambito 
scolastico nelle reali dinamiche lavorative di un hotel. 2. 
Sviluppo competenze linguistiche: miglioramento delle 
competenze di lingua inglese, sia tecniche che colloquiali. 3. 
Soft Skills e competenze trasversali: sviluppo di abilità come il 
problem solving, il lavoro di squadra. Metodologie didattiche: 
apprendimento esperienziale con l'approccio “in situazione” 
per permettere agli studenti di imparare con simulazioni. 
Verifiche: attraverso diari di bordo, feedback settimanali e 
sessioni di riflessione. Risultati attesi: 1. Competenze 
professionali rafforzate; 2. Proficienza in lingua inglese: 
aumento della sicurezza; 3.maggiore autonomia, sicurezza 
nelle proprie capacità e adattabilità a contesti nuovi e sfidanti. 

60 ore 
 

   Destinatari: 
15 studenti e 

studentesse 
IPSCEOA 

Periodo 
presumibile:    

settembre/ottobre 
2024 

 
Progetto 10.6.6B-FSEPON-SI-2024-93 “JOB CULTURE” Percorsi per le competenze trasversali e per 

l’orientamento (PCTO) all’estero” 

Titolo 

Modulo 
Descrizione  modulo 

N. ore 

Complessive / 

Giorni e 

Destinatari 

 
Destinazione / 

Periodo 

 
 
 
 
 

 
The Maltese 
experience in 

hospitality 
 

Un progetto che esplora l'arte culinaria e la cultura maltese, con 
attività pratiche in una struttura alberghiera dotata di tutti i 
servizi inclusi quello della ristorazione e del beverage. Il 
presente progetto PCTO prevede: -distribuzione nelle brigate 
alberghiere: gli studenti saranno suddivisi in brigate all'interno 
della struttura alberghiera (cucina, servizio di sala, reception); -
rotazione delle mansioni: periodi di rotazione nelle varie brigate 
per garantire una formazione completa e varia. Obiettivi 
formativi: -Miglioramento delle competenze professionali; -
Sviluppo delle competenze linguistiche, sia tecniche che 
colloquiali, attraverso l'immersione totale in un contesto 
lavorativo francofono; -Soft skills e competenze trasversali: ad 
es. il problem solving, il lavoro di squadra, la gestione del tempo 
e le capacità comunicative. Metodologia didattica “learning by 
doing”: -Formazione in cucina: sotto la supervisione dello chef 

60 ore 
 

Destinatari: 
15 studenti e 
studentesse 
IPSCEOA 

Periodo 
presumibile:    

Novembre/Dicembre 
2024 
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Gli studenti saranno accompagnati da due docenti della scuola e il soggiorno sarà presso idonea struttura 
ricettiva. 
Il progetto, offrirà ai partecipanti un percorso formativo efficace in un contesto di ampio respiro aperto 
all’Europa e alle necessità del mondo del lavoro, e si svilupperà attraverso ore di smart work placement presso 
agenzie formative estere specializzate e attività culturali. 
 

Art. 2- Presentazione della candidatura 

Possono presentare la propria candidatura le studentesse e gli studenti iscritti alle classi IV e V dell’IPSCEOA 
per l’A.S. 2024/2025.  

Gli studenti interessati dovranno far pervenire la richiesta, utilizzando esclusivamente i moduli A e B allegati al  
presente Avviso, corredati da copia del documento di identità del genitore e dello studente. 

de range e/o del tutor aziendale; -Servizio di sala e bar: servizio 
ai tavoli e al bar, tecniche di servizio e interazione con la 
clientela, supervisione del maître e/o del tutor aziendale; -
Reception e accoglienza: attività di front office, gestione delle 
prenotazioni, check-in e check-out. Verifiche: -Tutoraggio: ogni 
studente sarà seguito da un tutor aziendale e da un tutor 
scolastico accompagnatore per garantire un supporto continuo e 
personalizzato; -Valutazione continua: attraverso diari di bordo, 
feedback settimanali e sessioni di riflessione. Risultati attesi: -
Networking e opportunità di lavoro: creazione di contatti 
professionali che potrebbero rivelarsi utili per future opportunità 
di lavoro o stage; -Maggiore autonomia: autonomi e sicurezza 
nelle proprie capacità e adattabilità a contesti nuovi e sfidanti.  

 
 
 
 

Voyage 
Gastronomique: 

formation 
professionnelle 

à l’étranger 
 

Un progetto che esplora l'arte culinaria e la cultura francese, con 
attività pratiche in una struttura alberghiera dotata di tutti i 
servizi inclusi quello della ristorazione e del beverage. Il 
presente progetto PCTO prevede: -distribuzione nelle brigate 
alberghiere: gli studenti saranno suddivisi in brigate all'interno 
della struttura alberghiera (cucina, servizio di sala, reception); -
rotazione delle mansioni: periodi di rotazione nelle varie brigate 
per garantire una formazione completa e varia. Obiettivi 
formativi: -Miglioramento delle competenze professionali; -
Sviluppo delle competenze linguistiche, sia tecniche che 
colloquiali, attraverso l'immersione totale in un contesto 
lavorativo francofono; -Soft skills e competenze trasversali: ad 
es. il problem solving, il lavoro di squadra, la gestione del tempo 
e le capacità comunicative. Metodologia didattica “learning by 
doing”: -Formazione in cucina: sotto la supervisione dello chef 
de range e/o del tutor aziendale; -Servizio di sala e bar: servizio 
ai tavoli e al bar, tecniche di servizio e interazione con la 
clientela, supervisione del maître e/o del tutor aziendale; -
Reception e accoglienza: attività di front office, gestione delle 
prenotazioni, check-in e check-out. Verifiche: -Tutoraggio: ogni 
studente sarà seguito da un tutor aziendale e da un tutor 
scolastico accompagnatore per garantire un supporto continuo e 
personalizzato; -Valutazione continua: attraverso diari di bordo, 
feedback settimanali e sessioni di riflessione. Risultati attesi: -
Networking e opportunità di lavoro: creazione di contatti 
professionali che potrebbero rivelarsi utili per future opportunità 
di lavoro o stage; -Maggiore autonomia: autonomi e sicurezza 
nelle proprie capacità e adattabilità a contesti nuovi e sfidanti.  

60 ore 
 

Destinatari: 
15 studenti e 

studentesse 
IPSCEOA 

Periodo 
presumibile:    

Novembre/Dicembre 
2024 
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Le domande di partecipazione dovranno pervenire esclusivamente tramite posta elettronica ordinaria (PEO) 
all’indirizzo meis01600t@istruzione.it, oppure tramite posta elettronica certificata (PEC) 
all’indirizzo meis01600t@pec.istruzione.it , con oggetto: “Candidatura – PROGETTI PON 10.2.2A- FSEPON-
SI-2024-449 “WORKING ABROAD - 10.2.2A- FSEPON-SI-2024-93 “JOB CULTURE” entro e non oltre il 
10/08/2024 alle ore 12:00. 
Qualora il numero delle domande pervenute fosse superiore a 30, saranno ammessi a partecipare al 

modulo di formazione in lingua ulteriori 10 studenti. Al termine del percorso saranno selezionati, per la 

partecipazione dello stage all’estero, 15 studenti per ciascun percorso di PCTO. 
 

Art. 3 - Valutazione delle candidature per il Percorso formativo di lingua straniera 

Una commissione di valutazione nominata dal Dirigente Scolastico procederà all’esame delle candidature sulla 
base dei criteri di seguito indicati e provvederà alla stesura delle graduatorie. La ripartizione degli studenti 
selezionati avverrà a insindacabile giudizio della commissione con riferimento della migliore media scolastica. 
Nel caso il numero delle stesse istanze risulti superiore a 15, si terrà in considerazione il più basso valore 
dell’indicatore ISEE. In caso di mancata presentazione del modello ISEE verrà attribuito solo un punto. A parità 
di punteggio all’ultimo posto utile, si procederà per estrazione a sorte. 
 

MEDIA SCOLASTICA SCRUTINIO FINALE A.S. 2023/2024 

9,50 < MEDIA < 10 punti 16 

9 < MEDIA < 9,50 punti 12 

8,50 < MEDIA < 9 punti 10 

8 < MEDIA < 8,50 punti 8 

7,50 < MEDIA < 8 punti 6 

7 < MEDIA < 7,50 punti 4 

6 < MEDIA < 7 punti 2 
 
  

INDICATORE ISEE 2023 

Fino a € 8.000,00 punti 7 

da € 8.000,01 a € 16.000,00 punti 6 

da € 16.000,01 a € 24.000,00 punti 5 

da € 24.000,01 a € 32.000,00 punti 4 

da € 32.000,01 a € 40.000,00 punti 3 

da € 40.000,01 a € 48.000,00 punti 2 

da € 48.000,01 punti 1 
 

Art. 4 - Valutazione delle candidature per il Percorso per le competenze trasversali e per l’orientamento 

(PCTO) all’estero 

Potranno partecipare allo stage all’estero solo gli studenti che abbiano frequentato il corso formativo in lingua di 
60 ore, con una frequenza pari o superiore al 75% del percorso e previo superamento di un test di profitto.  
Pertanto gli studenti saranno ammessi allo stage all’estero sulla base del punteggio più alto conseguito nel test di 
profitto, fino ad un massimo di 15 studenti per modulo.   
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Art. 5 - Pubblicazione risultati 

Terminate le operazioni di valutazione delle candidature, il Dirigente Scolastico provvederà pubblicare la 
graduatoria provvisoria sul sito web istituzionale www.isguttusomilazzo.edu.it/ 
Avverso la graduatoria provvisoria potrà essere presentato reclamo scritto entro il termine di giorni cinque dalla 
data di pubblicazione. 
Trascorso tale termine, esaminati eventuali ricorsi, sarà resa pubblica la graduatoria definitiva nelle stesse modalità 
suindicate. 
 

Art. 6 - Trattamento dei dati personali 

Ai sensi del D.Lgs 196 del 30/06/2003 e successive modifiche ed integrazioni, i dati personali forniti dai 
candidati tramite la SCHEDA ANAGRAFICA CORSISTA STUDENTE (ALLEGATO B) saranno raccolti 
presso l’Istituto e utilizzati solo per fini istituzionali e per la gestione del progetto. Si precisa che la richiesta del 
consenso al trattamento dei dati è esclusivamente finalizzata a ottemperare a quanto stabilito a livello 
comunitario in materia di gestione dei progetti finanziati dal FSE, con particolare riferimento agli Indicatori 
fisici (persone, sistema, ecc.) e, nel contempo, a garantire procedure conformi alla normativa vigente sulla 
Privacy, di cui al D.Lgs. n. 196 del 30/6/03, nonché a quanto previsto in materia dal Garante per la protezione 
dei dati personali. 
 

Art. 7 – Pubblicità 

Il presente avviso viene pubblicato sul sito dell’Istituzione scolastica https://www.isguttusomilazzo.edu.it/ 
 

Fanno parte integrante del presente Avviso: 

Allegato A – Istanza di partecipazione maggiorenni 
Allegato A1 -  Istanza di partecipazione minorenni 
Allegato B – Schede anagrafica corsista studente.  
 
                                                                                                                                          Il Dirigente Scolastico 

                                                                                                                                        Prof.ssa Delfina Guidaldi 
                                                                                                                                                                      Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
                                                                                                                                                                                              ai sensi dell’art. 3, co. 2, D. lgs. n. 39/1993 
 


