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Ai Dirigenti delle Istituzioni scolastiche di ogni ordine e 
grado della provincia di Messina 
LORO SEDI

Oggetto: Trasmissione Circolare AOODGPER n. 150796 del
25 settembre 2024, n. 188. Cessazioni dal servizio del personale scolastico dal 1° 
settembre 2025. Trattamento di quiescenza e di previdenza. Indicazioni operative

Nota esplicativa 

Si trasmette la nota ministeriale emarginata in oggetto, da intendersi integralmente richiamata, 

unitamente ai relativi allegati. 

Le SS.LL. sono invitate a prenderne attentamente visione e darne attuazione, avendo cura di 

rendere noto il relativo

essenziale al corretto esercizio degli inerenti diritti. 

Al riguardo

pensionistico del personale scolastico che cesserà dal servizio con decorrenza dal 01.09.2025, si 

ribadiscono gli adempimenti propedeutici di competenza delle Istituzioni scolastiche di 

titolarità/servizio.

Il D.M. n. 188 del 25 settembre 2025 fissa il termine finale del 21 ottobre 2024 per la 

presentazione, da parte del personale interessato, delle domande di cessazione dal servizio, 

secondo le modalità descritte dalla Circolare (si precisa che sempre entro la data di cui sopra potrà 

esercitarsi la facoltà di revocare le suddette istanze, ritirandole, tramite POLIS). 
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Le domande di cessazione potranno essere prodotte a far data dal 27 settembre 2024. 

Per i 

non sarà necessaria la presentazione delle istanze di cessazione su POLIS.  

Inoltre, merita evidenziarsi che anche le domande di trattenimento in servizio, secondo la 

normativa vigente in materia, dovranno essere presentate entro il medesimo termine del 21 ottobre 

2024 al di fuori della piattaforma POLIS: si rimanda integralmente al contenuto della Circolare per 

la dettagliata cognizione di modi e tempi che il personale dovrà osservare ai fini della corretta 

formulazione della relativa istanza. Al riguardo - e, specificatamente, per le istanze volte ad ottenere 

il mantenimento in servizio per il raggiungimento del c.d. minimo contributivo - si ritiene opportuno 

anzianità contributiva utile a pensione raggiunta dal personale interessato alla proroga, chiedendo, 

ove necessario, supporto alla competente sede INPS (es. tramite richiesta di ECOCERT) e, in ogni 

caso, attenendosi alle indicazioni fornite in materia dalla Circolare del Dipartimento della Funziona 

Pubblica n. 2/2015. 

Ed ancora, si evidenzia che, secondo la Circolare Ministeriale, le Posizioni Assicurative relative ai 

pensionandi 2025 dovranno essere progressivamente sistemate entro la data ultima del 10 gennaio 

2025 utilizzando esclusivamente .  

Con riferimento al personale dirigenziale, il termine per la presentazione delle domande di 

cassazione dal servizio è fissato al 28 febbraio 2025.  

Si rileva 

trattandosi di passaggio essenziale e propedeutico al del diritto a pensione da parte 

  

Questo Ufficio Scolastico, per quanto di propria competenza, continuerà nella definizione delle 

istanze di Computo/Riscatto e/o di Ricongiunzione prodotte entro il 31.08.2000; in proposito, si 

sottolinea che, ove agli atti dello scrivente Ufficio non verrà rinvenuta alcuna documentazione 

inerente a pratiche di riconoscimento ai fini quiescenza dei periodi/servizi pre-ruolo, la scuola di 
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titolarità verrà contattata al fine di cooperare, anche tramite consultazione del diretto interessato, 

nella ricognizione delle suddette domande e dei relativi allegati. Le SS.LL. procederanno alle 

opportune verifiche, non solo in relazione ai pensionandi per limite  dimissionari, ma anche 

5: ciò in vista 

dei prossimi controlli relativi ai possibili collocamenti a riposo per c.d. limiti ordinamentali. 

L  sarà effettuato da parte della sede 

competente Inps entro il termine ultimo del 22 aprile 2025, sulla base dei dati presenti sul conto 

assicurativo individuale ed esclusivamente con riferimento alla tipologia di pensione indicata nelle 

istanze di cessazione. 

 Si rammenta che le cessazioni dovranno essere convalidate al Sidi da parte delle Scuole di titolarità 

, precisando in 

i limiti di età (67 anni al 31 agosto 2025), per cui non sia intervenuta proroga in modo conforme alla 

normativa in materia.  

Infine, appare opportuno ribadire - anche in questa sede - che lo scrivente Ambito Territoriale - dopo 

essere intervenuto a supporto delle scuole nella definizione delle comunicazioni ai fini TFS del 

nel  2023 (  anno solo con riferimento ai 

cessati ) - con note del 10.06.2024 n. 11890 e del 

24.06.2024 n. 13187, ha proceduto alla totale devoluzione delle pratiche di Trattamento di Fine 

Servizio (TFS) a codeste Istituzioni che - quali enti datori di lavoro del personale interessato (cfr. 

Circolare INPS n. 125 del 04.11.2022)   provvederanno alla relativa trattazione a partire da quelle 

inerenti ai 2024.  

In merito, si precisa che le SS.LL. avranno la possibilità di avvalersi del costante supporto e ausilio 

del personale in servizio presso lo scrivente A.T., eventualmente anche tramite incontri individuali 

programmati. 
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del personale di propria appartenenza avrà cura di darne tempestiva e motivata comunicazione a 

questo Ufficio che, al fine di garantire comunque il diritto degli utenti a percepire il trattamento 

previdenziale in questione, eccezionalmente procederà direttamente alla definizione delle suddette 

e. 

Le pratiche di TFR (solo in relazione ai rapporti di lavoro a tempo indeterminato) si confermano in 

carico alle scuole, che dal 01.01.2023 sono tenute ad utilizzare esclusivamente il canale telematico 

come previsto dalle Circolari INPS n. 185/2024 e n. 125/2022 e ribadito nel Messaggio INPS n. 1645 

del 08.05.2023. Per i contratti a tempo determinato (contratti annuali e fino al termine delle attività 

didattiche

pratiche 

scolastiche, in quanto gestite direttamente ed automaticamente dal MEF. 

Si anticipa che, al fine di fornire ulteriori indicazioni operative e delucidazioni in materia di TFS, 

nonché approfondire eventuali incontro 

OnLine 

il personale deputato alla trattazione delle pratiche di quiescenza e previdenza in servizio presso le 

stesse. Seguirà, pertanto, apposita comunicazione in merito a tempistiche e modalità di svolgimento 

del suddetto incontro. 

Si ringrazia per la consueta e fattiva collaborazione. 

 

 

Si allegano: D.M. n. 188 del 25 settembre 2024; Circolare Ministeriale n. 150796 del 25 settembre 

2024; Tabella riepilogativa dei requisiti pensionistici. 
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       Il funzionario 

      Roberta Crupi 

                                                                                                    Firma autografa sostituita a mezzo stampa, 

                                                                                                       

 

 


